
ข้อตกลงและเงื,อนไขการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของคณะก้าวหน้า 

ขา้พเจา้ยนิยอมและอนุญาตใหค้ณะกา้วหนา้ (ต่อไปนี< เรียกวา่ “คณะ”) ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลทาํการเกบ็รวบรวม ใช ้ ประมวลผล หรือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลภายใตเ้งืMอนไขดงัต่อไปนี<  

๑. การจดัเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคลอย่างจาํกดัและเท่าที>จาํเป็น 

ขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ทีMคณะไดรั้บมา เช่น ชืMอ - นามสกลุ เลขประจาํตวัประชาชน อีเมล (E-mail) หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรสาร วนัเดือน

ปีเกิด อาย ุ ภูมิลาํเนา ถิMนทีMอยู ่ เชื<อชาติ เพศ เป็นตน้ รวมถึงขอ้มูลซึMงสามารถบ่งบอกตวับุคคลของขา้พเจา้ได ้อนัเป็นขอ้มูลส่วนบุคคลทีMมีความถูกตอ้ง 

สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบนั คณะสามารถนาํไปใชใ้หเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคที์Mกาํหนดไวเ้ท่านั<นโดยรักษาขอ้มูลเหล่านั<นไวเ้ป็นความลบั และคณะมี

หนา้ทีMดาํเนินมาตรการทีMเขม้งวดในการรักษาความมัMนคงปลอดภยั ตลอดจนการป้องกนัมิใหมี้การนาํขอ้มูลส่วนบุคคลไปใชโ้ดยมิไดรั้บอนุญาตจาก

ขา้พเจา้ก่อน 

๒. คุณภาพของข้อมูลส่วนบุคคล 

คณะสามารถจดัเกบ็ขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ เพืMอนาํไปใชป้ระโยชนใ์นการดาํเนินงานของคณะ ซึM งเป็นไปตามขอบเขตวตัถุประสงคใ์นการเขา้ชืMอ

เสนอกฎหมายเท่านั<น โดยขอ้มูลทีMไดท้าํการจดัเกบ็นั<น คณะตอ้งคาํนึงถึงความถูกตอ้ง ครบถว้น และความเป็นปัจจุบนัของขอ้มูล 

๓. วตัถุประสงค์ในการจดัเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล 

ขา้พเจา้ยนิยอมใหค้ณะทาํการเกบ็รวบรวม ใช ้ ประมวลผล หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้เพืMอวตัถุประสงคใ์นการเขา้ชืMอเสนอกฎหมาย

เท่านั<น หากภายหลงั คณะเปลีMยนแปลงวตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล คณะจะแจง้ใหข้า้พเจา้ทราบและขอความยนิยอมโดยตรง

หรือขอความยนิยอมโดยปริยายจากขา้พเจา้ผา่นทางอีเมล (E-mail) หรือขอ้ความ SMS ผา่นหมายเลขโทรศพัทมื์อถือทีMขา้พเจา้ไดจ้ดแจง้ไวก้บัคณะ 

หรือประกาศไวใ้นเวบ็ไซตข์องคณะไม่นอ้ยกวา่ ๗ วนัก่อนวนัเริMมมีผลบงัคบัใช ้พร้อมนี<  คณะจะกาํหนดใหมี้การบนัทึกการแกไ้ขเพิMมเติมวตัถุประสงค์

ไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 

๔. ข้อจาํกดัในการนําข้อมูลส่วนบุคคลไปใช้ 

คณะจะไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทีMมีการจดัเกบ็รวบรวมไวใ้หก้บับุคคลภายนอก และโดยทีMคณะกาํหนดใหผู้รั้บจา้งและพนกังานจา้งเหมา 

(Outsource) เกบ็รวบรวม ใช ้ประมวลผล หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ไวเ้ป็นความลบัและมีความปลอดภยั โดยหา้มผูรั้บจา้งและพนกังาน

จา้งเหมาดงักล่าวนาํขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ไปใชน้อกเหนือจากทีMกาํหนดใหด้าํเนินการตามสญัญาจา้ง และภายใตว้ตัถุประสงคใ์นการจดัเกบ็

ขอ้มูลส่วนบุคคลนี<  

๕. ประเภทของบุคคลหรือหน่วยงานที>คณะอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 ๕.๑ ผูรั้บจา้งและพนกังานจา้งเหมา (Outsource) ซึM งคณะไดม้อบหมายใหด้าํเนินการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้ และ

หมายความรวมถึงเจา้หนา้ทีMคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของคณะและของผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลดว้ย 

 ๕.๒ ผูใ้หบ้ริการเกีMยวกบัเทคโนโลยสีารสนเทศ การโฆษณาประชาสมัพนัธ์ การวเิคราะห์ขอ้มูล สถิติ ทั<งนี<  เท่าทีMจาํเป็นต่อการดาํเนินการ

ตามวตัถุประสงคใ์นการเขา้ชืMอเสนอกฎหมาย ทีMขา้พเจา้ไดย้นิยอมไว ้

 ๕.๓ เจา้หนา้ทีMหรือหน่วยงานของรัฐซึMงมีอาํนาจตามกฎหมายทีMชดัแจง้ และเป็นกรณีทีMมีกฎหมายกาํหนดใหค้ณะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลต่อ

เจา้หนา้ทีMหรือหน่วยงานของรัฐนั<น 

๖. คาํชีRแจงและสิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

คณะขอแถลงคาํชี<แจงและสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ดงันี<  

 ๖.๑ คณะจะเกบ็รวบรวม ใช ้ประมวลผล หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ภายใตว้ตัถุประสงคที์Mไดจ้ดแจง้ไว ้

 ๖.๒ หากภายหลงัมีการเปลีMยนแปลงวตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช ้ประมวลผล หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล คณะจะแจง้ใหเ้จา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลทราบและขอความยนิยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ในการนี<  คณะจะทาํการบนัทึกการแกไ้ขเพิMมเติมไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 ๖.๓ เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิตามกฎหมายดงัต่อไปนี<   

  (๑) สิทธิในการแกไ้ขหรือเปลีMยนแปลงขอ้มูลส่วนบุคคลของตนเองใหมี้ความเป็นปัจจุบนั ถูกตอ้งและสมบูรณ์ 

  (๒) สิทธิในการเพิกถอนความยนิยอมทีMไดใ้หไ้วต่้อคณะเมืMอใดกไ็ด ้ โดยเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแจง้ความประสงคแ์ละแสดง

เจตนาทางอีเมล   (E-mail) ทีMคณะไดจ้ดแจง้ไว ้ 



  (๓) สิทธิในการขอระงบัการเกบ็รวบรวม ใช ้ประมวลผล หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล เฉพาะในส่วนทีMเกีMยวขอ้งกบัขอ้มูลส่วน

บุคคลของตนเองอยา่งชดัแจง้เมืMอใดกไ็ด ้โดยเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแจง้ความประสงคแ์ละแสดงเจตนาทางอีเมล (E-mail) ทีMคณะไดจ้ดแจง้ไว ้ 

  (๔) สิทธิในการขอใหค้ณะลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลเฉพาะในส่วนทีMเกีMยวกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของตนเองอยา่งชดัแจง้

เมืMอใดกไ็ด ้โดยเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแจง้ความประสงคแ์ละแสดงเจตนาทางอีเมล (E-mail) ทีMคณะไดจ้ดแจง้ไว ้ 

  (๕) สิทธิในการขอเขา้ถึงและคดัถ่ายสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคลของตนเองโดยใหมี้การรับรองสาํเนาถูกตอ้ง หรือขอใหเ้ปิดเผยถึง

การไดม้าซึMงขอ้มูลส่วนบุคคลทีMตนไม่ไดใ้หค้วามยนิยอมโดยชดัแจง้ 

  (๖) สิทธิในการขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลทีMเกีMยวกบัตนเองจากคณะได ้ รวมทั<งขอใหค้ณะส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงัผู ้

ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอืMน หรือขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลทีMคณะส่งหรือโอนใหก้บัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอืMน 

  (๗) สิทธิในการขอใหค้ณะเปิดเผยถึงการไดม้าซึMงขอ้มูลส่วนบุคคลทีMเกีMยวกบัตนเอง ในกรณีทีMตนไดไ้ดใ้หค้วามยนิยอมในการ

เกบ็รวบรวม ใช ้ประมวลผล หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลนั<น 

  (๘) สิทธิร้องเรียนในกรณีทีMคณะหรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ตลอดจนเจา้หนา้ทีMคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ลูกจา้ง หรือ

ผูรั้บจา้งของคณะฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล และประกาศทีMตราขึ<นเพืMอบงัคบัการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 

  ในกรณีทีMเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลประสงคจ์ะใชสิ้ทธิตามทีMระบุไวข้า้งตน้ ขอใหติ้ดต่อมาทางอีเมล (E-mail) ทีMคณะไดจ้ดแจง้

ไว ้

 

๗. การรักษาความมั>นคงปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคล 

คณะมีมาตรการในการรักษาความมัMนคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคล ดงัต่อไปนี<  

 ๗.๑ กาํหนดสิทธิและขอ้จาํกดัการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของพนกังานคณะ และพนกังานจา้งเหมา (Outsource) ของคณะ เพืMอแบ่งระดบั

ความรับผดิชอบขอ้มูลของท่านตั<งแต่ระดบัผูบ้นัทึกขอ้มูล จนถึงระดบัผูดู้แลระบบงาน  

 ๗.๒ ตรวจสอบและประเมินความเสีMยงดา้นความมัMนคงปลอดภยัของเวบ็ไซตห์รือระบบงานสารสนเทศทั<งหมดอยา่งนอ้ยปีละหนึMงครั< ง 

เพืMอตรวจสอบและปรับปรุงเวบ็ไซตห์รือระบบงานสารสนเทศใหมี้ความทนัสมยั มีความปลอดภยัจากการคุกคามทางอิเลก็ทรอนิกส์และเพิMมมาตรการ

ป้องกนัช่องโหวอ่ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ๗.๓ กาํหนดใหมี้มาตรการทีMเหมาะสมสาํหรับการรักษาความมัMนคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลทีMมีลกัษณะเฉพาะ เพืMอป้องกนัขอ้มูล

ส่วนบุคคลทีMอาจส่งผลกระทบต่อความรู้สึก ความเชืMอ ศีลธรรมพื<นฐานของสงัคมมนุษย ์อนัอาจจะก่อใหเ้กิดความเสียหาย หรือกระทบต่อสิทธิเสรีภาพ

ของเจา้ของขอ้มูล เช่น เลขประจาํตวัประชาชน ภาพลายมือชืMอของขา้พเจา้ เป็นตน้ 

 ๗.๔ สร้างมาตรการบ่มเพาะจิตสาํนึกความรับผดิชอบอยา่งเคร่งครัดดา้นการรักษาความมัMนคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลใหก้บั

พนกังาน ลูกจา้ง หรือผูรั้บจา้งของคณะ ดว้ยการเผยแพร่ข่าวสาร ใหค้วามรู้ จดัสมัมนา หรือฝึกอบรมในดา้นการสร้างความมัMนคงปลอดภยัของขอ้มูล

ส่วนบุคคลอยา่งเคร่งครัด 

๘. ข้อมูลเกี>ยวกบัผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลและผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

 ๘.๑ ผูค้วบคุมขอ้มูลและผูป้ระมวลผลคณะกา้วหนา้ : ติดต่อไดที้M: campaign-decentralization@progressivemovement.in.th 

 

    ข้าพเจ้ายนิยอมตามข้อตกลงและเงื>อนไขการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของคณะก้าวหน้า 

 

 


